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‘ ‘ adnkronos

Imprese: Msa Mizar rafforza governance in Italia, Fabio Piras primo Country
manager

Tue, 16 @6 2026 15:32:52

Roma, 16 giu. (Adnkronos/Labitalia) - Msa Mizar, operatore europeo nei servizi
tecnologici AI-based per la gestione dei sinistri assicurativi, annuncia
un'evoluzione della propria struttura organizzativa con l'istituzione della
Country Italia, creata per la prima volta nell'ambito di un modello di
governance sempre pil orientato a una dimensione multi-country. Alla guida della
struttura viene nominato Fabio Piras, che assume il ruolo di primo Country
manager Italia di Msa Mizar, con la responsabilita complessiva del business e di
tutte le linee operative attive nel Paese. Il nuovo incarico ha 1'obiettivo di
supportare la crescita e 1l'integrazione delle attivita sul mercato nazionale.
Con oltre 28 anni di esperienza in ambito assicurativo, Piras & entrato nel
Gruppo nel 2816 dove negli anni ha ricoperto la carica di direttore generale di
Msa-Multi Serass, oltre che di amministratore unico di N4C e RipArte.

Contestualmente, Fabio Motisi viene nominato Direttore generale di Msa-Multi
Serass. Entrato in azienda nel 20823 come Head of Operations, ha coordinato le
attivita della divisione Business Transformation, contribuendo all'evoluzione
dei processi e all'integrazione tecnologica del Gruppo in sinergia con Mizar
Tech. Questa evoluzione organizzativa si inserisce nel nuovo percorso di
sviluppo sostenuto da TowerBrook e Columna Capital e punta a valorizzare le
competenze sviluppate nelle diverse geografie, favorendo contaminazione
industriale, trasferimento di know-how e replicabilita delle eccellenze
operative tra i vari Paesi in cui il Gruppo & presente.

Il nuovo assetto rappresenta un passaggio strategico, che permettera a Msa Mizar
di raggiungere gli obiettivi fissati dal piano industriale Shine2@3@ e di
diventare il punto di riferimento europeo per i servizi e le tecnologie
AI-driven di gestione dei sinistri. Restano confermate le attuali cariche ai
vertici del Gruppo: Antonio Marchitelli mantiene il ruolo di Group Ceo di Msa
Mizar, mentre Giovanni Campus continua a ricoprire la carica di presidente,
oltre a essere uno dei principali azionisti di minoranza.
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| giri di poltrone della settimana. Notizie
da Rheos Partners, Andersen ltalia,
MSA Mizar, FTI Consulting

e S hanno fondato Rheos
Partners, boutique indipendente di consulenza finanziaria e
strategica, con l'obiettivo di colmare un gap strutturale del
mercato: I'assenza di un servizio di advisory realmente
integrato tra gestione del patrimonio e supporto strategico
all'impresa (si veda g1 : ). La nuova
societa, attualmente in fase di finalizzazione dell'iscrizione
all'’Albo Unico dei Consulenti Finanziari come SCF, sirivolge a
imprenditori, famiglie con patrimoni complessi e imprese,
proponendo un modello distintivo che combina competenze di
Multi-Family Office e Corporate Advisory in un'unica
piattaforma indipendente. Un approccio pensato per chi vive
patrimonio e impresa come un’unica realta e richiede
Matteo Spataro e Giacomo Calef un’interlocuzione integrata, indipendente e orientata al lungo
periodo. La business line Multi-Family Office, con I'attivita di

consulenza finanziaria, & guidata da Giacomo Calef e si fonda su oltre 20 anni di esperienza nei
mercati finanziari internazionali e su un approccio indipendente, basato su un modello fee-only.
Questa dimensione si sviluppa attraverso servizi strutturati come il Wealth Architecture Check
(WAC), una metodologia innovativa di analisi strutturata del patrimonio, e I'lnvestment Policy
Statement (IPS), che fissa obiettivi, vincoli e regole di gestione condivisi con il cliente. L'approccio
copre l'intero spettro del patrimonio: dai mercati liquidi ai private market, inclusi private equity e
venture capital, selezionati con la stessa indipendenza e disciplina applicate a ogni altra asset
class. Giacomo Calef vanta una lunga carriera iniziata in Société Générale e Banca Esperia, per poi
proseguire in Merrill Lynch International Bank, Banca Albertini Syz, Notz Stucki Group, Azimut, NS
Partners e Saccaria Real Estate & Holdings spa, di cui & Board Member. Calef & anche Investor
Member del Club degli Investitori. La business line Corporate Advisory, guidata da Matteo Spataro,
si fonda su dieci anni di esperienza in investment banking e M&A ed é focalizzata su operazioni di
finanza straordinaria per imprenditori e pmi. Il target principale € rappresentato da imprese dei
segmenti mid-market e lower mid-market, spesso fuori dal radar dei grandi gruppi bancari.
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Elemento distintivo & il network consolidato con fondi di private equity e investitori istituzionali
attivi a livello europeo, che consente un accesso diretto alle controparti e una maggiore rapidita nei
processi di esecuzione. Il modello prevede anche un’interlocuzione con veicoli di investimento
innovativi come i search fund in situazioni di passaggio generazionale e di continuita delle imprese.
Matteo Spataro ha una grande esperienza maturata in realta quali UBS, Deutsche Bank, Essentia
Advisory srl, Pirola Corporate Finance spa, District Advisory srl, Futuro all'lmpresa, Broletto
Corporate Advisory ed Etesio srl. Giacomo Calef ha dichiarato: “Rheos Partners nasce da una
visione pragmatica: patrimonio e impresa non possono pil essere gestiti come ambiti separati.
Focalizzati al 100% sugli investimenti, sulla crescita, sul personale o sui fornitori, molti imprenditori
sottovalutano I'importanza di tutelare il proprio patrimonio personale. Il nostro lavoro”®, ha
sottolineato Calef, “inizia quando qualcuno si siede a ragionare su cosa ha costruito per sé. Per
farlo al meglio, serve un interlocutore che non abbia altri interessi sul tavolo. La nostra totale
indipendenza rappresenta un elemento distintivo, perché ci consente di operare in pieno

allineamento con gli interessi del cliente, garantendo un modello di consulenza privo di conflitti e
orientato esclusivamente alla creazione di valore”. E Matteo Spataro ha commentato: “Supportiamo
gli imprenditori nelle fasi chiave della crescita, dalle operazioni di finanza straordinaria ai percorsi di
sviluppo strategico, fino ai passaggi generazionali, mettendo a disposizione competenze
specialistiche e un network diretto di fondi di private equity e investitori istituzionali attivi a livello
europeo, parte integrante del modello e leva chiave per sviluppare relazioni qualificate nel mondo
del capitale e rendere piu efficiente l'operazione”.

a Lilla Mo ini @ entrata in qualita di Of Counsel nel
team di Andersen Italia (membro di Andersen Global), societa
di consulenza societaria multidisciplinare guidata dal ceo

‘ecchi (co-Managing Partner per I'Europa di

Andersen Global), che riunisce dottori commercialisti, avvocati
ed esperti di finanza aziendale, che amplia cosi la propria
offerta di servizi con il lancio di una nuova practice dedicata
all’Al Governance & Compliance (si veda

). Un'ulteriore specializzazione che va ad arricchire la
service line Privacy, Compliance & 231, guidata dai
partner Paola Finetto e Luca Rigotti. Andersen Italia offre
consulenza societaria multidisciplinare e riunisce dottori
commercialisti, avvocati ed esperti di finanza aziendale;
membiro italiano di Andersen Global, associazione di studi
fiscali e legali indipendenti che conta oggi oltre 50mila

professionisti in piu di 180 Paesi del mondo, con oltre mille sedi tra studi membri e collaboranti,
assiste clienti nazionali ed esteri. Maria Lilla Montagnani, professoressa ordinaria di Diritto
commerciale all'Universita Bocconi, direttrice del Master of Arts in Global Law for Organizations,
Business Enterprises and Institutions e tra le pit autorevoli esperte italiane di intelligenza
artificiale, tecnologie digitali e data economy, ha commentato: “L'intelligenza artificiale pone alle
imprese sfide regolatorie e di governance che richiedono competenze integrate e un approccio
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multidisciplinare. Sono lieta di afflancare Andersen in questo percorso, portando il contributo della
ricerca accademica a supporto di soluzioni concrete per le organizzazioni”. Il dipartimento di Al
Governance & Compliance si occupera di assessment di primo livello, mappatura degli obblighi
applicabili, supporto nella definizione di governance, policy e flussi di approvazione interni,
revisione dei contratti con fornitori e partner tecnologici, predisposizione di documentazione e punti
di audit, nonché attivita di Al literacy, formazione e gestione continuativa del rischio.

, head of legal di Andersen ltalia, ha dichiarato: “L’intelligenza artificiale sta entrando nei
processi aziendali piu sensibili, dalla selezione del personale alla valutazione del rischio, dal pricing
al controllo interno, rendendo la compliance all’Al Act non solo un adempimento normativo, ma una
scelta strategica di governance che incide su reputazione, continuita operativa e crescita
sostenibile. L'esperienza della professoressa Montagnani”, ha precisato Inturri, “rafforzera
ulteriormente il team nell'affiancamento alle imprese e ai gruppi internazionali nella costruzione di
un modello concreto con un approccio business-driven”. | professionisti che attualmente operano
nella service line Privacy, Compliance & 231 integrano competenze in diritto delle nuove tecnologie,
compliance, data protection, risk management, contrattualistica e proprieta intellettuale, con
l'obiettivo di coniugare analisi normativa, comprensione dei processi aziendali e gestione operativa
del rischio. Ricordiamo che alla fine dello scorso mese di febbraio era entrato in Andersen Italia
come Partner , andando a rafforzare la practice di contenzioso, Alternative Dispute
Resolution e arbitrato (si veda ). Ricordiamo anche che, a ottobre 2023,
Andersen aveva siglato un accordo di integrazione con Conti & Partners per puntare sul corporate
finance, con , professore di Corporate Finance presso il Dipartimento di Finanza
dell'Universita Bocconi e Managing Partner di Conti & Partners, che aveva assunto la qualifica di
Partner con l'obiettivo di costituire e coordinare la nuova business unit Corporate Finance
Advisory (si veda ).

ha assunto il ruolo di primo Country Manager Italia

di MSA Mizar, operatore europeo nei servizi tecnologici Al-
based per la gestione dei sinistri assicurativi ora controllato da
TowerBrook e fondato nel 1979 dal Presidente Salvatore
Campus con la creazione di MSA-Multi Serass, che ha cosi
compiuto un'evoluzione della propria struttura organizzativa
con l'istituzione della Country Italia, creata per la prima volta
nell'ambito di un modello di governance sempre piu orientato a
una dimensione multi-country (si veda

). Fabio Piras, alla guida della nuova struttura, avra la
Fabio Piras responsabilita complessiva del business e di tutte le linee

operative attive nel Paese. Il nuovo incarico ha l'obiettivo di

supportare la crescita e l'integrazione delle attivita sul mercato nazionale. Con oltre 20 anni di
esperienza in ambito assicurativo, Piras e entrato nel Gruppo nel 2016 dove negli anni ha ricoperto
|a carica di Direttore Generale di MSA-Multi Serass, oltre che di Amministratore Unico di N4C e
RipArte. In precedenza Piras ha operato in Zurich Insurance e Intesa Sanpaolo Assicura.
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Contestualmente, € stato nominato Direttore Generale di MSA-Multi Serass. Entrato in
azienda nel 2023 come Head of Operations, Motisi ha coordinato le attivita della divisione Business
Transformation, contribuendo all'evoluzione dei processi e all'integrazione tecnologica del Gruppo
in sinergia con Mizar Tech. Questa evoluzione organizzativa si inserisce nel nuovo percorso di
sviluppo sostenuto da TowerBrook e Columna Capital e punta a valorizzare le competenze
sviluppate nelle diverse geografie, favorendo contaminazione industriale, trasferimento di know-
how e replicabilita delle eccellenze operative tra i vari Paesi in cui il Gruppo € presente. Ricordiamo,

infatti, che a gennaio di quest’anno TowerBrook, societa d’investimento internazionale di private
equity, ha ottenuto la maggioranza di MSA Mizar, che era controllata da Columna Capital (si veda
) e che a ottobre e settembre 2025 aveva effettuato due operazioni di m&a
acquisendo Dells Angel (si veda ) e Medexpert (si veda
) . TowerBrook & diventata quindi socia affiancando Columna Capital e Giovanni Campus,
Presidente esecutivo di MSA Mizar, che hanno reivestito rimanendo soci di minoranza. Il nuovo
assetto rappresenta un passaggio strategico, che permettera a MSA Mizar di raggiungere gli
obiettivi fissati dal piano industriale Shine2030 e di diventare il punto di riferimento europeo peri
servizi e le tecnologie Al-driven di gestione dei sinistri. Restano confermate le attuali cariche ai
vertici del Gruppo: mantiene il ruolo di Group Ceo di MSA Mizar, mentre
Giovanni Campus continua a ricoprire la carica di Presidente, oltre a essere come detto uno dei
principali azionisti di minoranza.

FTI Consulting Inc, gruppo di consulenza statunitense
con sede a Washington e oltre 8.100 professionisti in 32
Paesi, specializzato nella gestione di crisi e
trasformazione organizzativa, quotato al NYSE, ha
annunciato il lancio della propria offerta di consulenza
nel settore Energy in Italia con la nomina di

come senior managing director alla guida della
practice Energy nel segmento Economic Consulting.
Prima di entrare in FTI Consulting, Siliprani era senior
principal di AFRY Management Consulting, e vanta
precedente esperienza nell'industria e nella ricerca
accademica. La nomina di Siliprandi segue quella di

nel ruolo di senior managing director e Riccardo Siliprandi

responsabile del segmento Corporate Finance in Italia lo
scorso maggio (si veda ). Con oltre 8.100 professionisti in 32 Paesi e ricavi
nel 2025 pari a 3,8 miliardi di dollari il gruppo si sta espandendo in Italia cosi come sta facendo in
Germania, Francia e Spagna. La nuova divisione Energy con sede nell'ufficio di Milano di FTI
Consulting fornira ai clienti supporto lungo tutto il ciclo di vita delle infrastrutture, dalla due
diligence nelle transazioni, m&a e valutazioni di portafoglio fino a valutazioni dei danni, arbitrati e
servizi di consulenza in qualita di testimone esperto. Emanuele Grasso, Italy Leader e Head of Italy
Corporate Finance di FTI Consulting, ha commentato: “Siamo lieti di accogliere Riccardo in FTI
Consulting in un momento importante sia per la nostra societa che per il settore energetico.
Riccardo combina una profonda competenza settoriale con un'esperienza pratica e commerciale
nell'assistere le aziende in trasformazioni critiche e in condizioni di rapida evoluzione del settore. Il
suo arrivo rappresenta un traguardo entusiasmante per la nostra attivita in Italia, poiché segna
I'inizio dell'espansione delle nostre capacita di consulenza oltre il corporate finance, consentendoci
di offrire un supporto ancora pit ampio ai clienti in risposta all’evoluzione delle loro esigenze.
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Ii MSA Mizar |t A- 1l niiovo accetto & fiinzionale aali nhiett Aal niano indiictriale Shine?20320
li MSA Mizar Italia-. Il nuovo assetto e funzionale agli obiettivi del piano industriale Shine2030

MSA Mizar istituisce la Country

Italia: Fabio Piras nominato
Country Manager

«¢ Share

Con la creazione di una struttura dedicata al mercato nazionale, il
gruppo europeo specializzato nella gestione dei sinistri Al-based
rafforza il proprio modello di governance multi-country. Fabio Motisi
assume contestualmente la direzione generale di MSA-Multi Serass
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MSA Mizar, operatore europeo nei servizi tecnologici Al-based per |a gestione dei sinistri assicurativi, annuncia una
significativa evoluzione della propria struttura organizzativa con l'istituzione della Country Italia - una struttura creata
per la prima volta nell'ambito di un modello di governance pensato per operare su pill mercati simultaneamente. Alla
guida della nuova struttura & stato chiamato Fabio Piras, che diventa il primo Country Manager Italia del gruppo,

assumendo la responsabilita complessiva del business e di tutte le linee operative attive nel Paese.

Piras porta con sé un percorso costruito interamente all’interno del gruppo: entrato nel 2016, ha guidato MSA-Multi
Serass in qualita di Direttore Generale e ricoperto il ruolo di Amministratore Unico sia di N4C sia di RipArte. Alle spalle,
oltre vent’anni di esperienza nel settore assicurativo. Il nuovo incarico & pensato per sostenere la crescita e I'integrazione

delle attivita sul mercato nazionale, con un coordinamento diretto su tutte le componenti operative della Country.

Contestualmente, Fabio Motisi viene nominato Direttore Generale di MSA-Multi Serass. Entrato in azienda nel 2023
come Head of Operations, ha coordinato la divisione Business Transformation, contribuendo all’evoluzione dei processi
interni e all’integrazione tecnologica del gruppo in sinergia con Mizar Tech. Il passaggio di consegne tra i due dirigenti
riflette una logica di continuita: Piras lascia la direzione operativa di MSA-Multi Serass per assumere un mandato piu

ampio a livello di Paese, mentre Motisi consolida il percorso avviato negli ultimi anni.

Questa riorganizzazione si inserisce nel percorso di sviluppo sostenuto dagli azionisti TowerBrook e Columna
Capital. L'obiettivo dichiarato & valorizzare le competenze maturate nelle diverse geografie in cui il gruppo opera,
favorendo la contaminazione industriale e il trasferimento di know-how tra i diversi Paesi, con un’attenzione esplicita
alla replicabilita delle eccellenze operative. La struttura per Country rappresenta lo strumento attraverso cui MSA Mizar

intende tradurre questo approccio in azione concreta sui singoli mercati.

Il nuovo assetto & funzionale agli obiettivi del piano industriale Shine2030, con cui il gruppo punta a diventare il punto
di riferimento europeo per i servizi e le tecnologie di sinistri gestione Al-driven. Rimangono invariate le cariche al vertice
del gruppo: Antonio Marchitelli mantiene il ruolo di Group CEO, mentre Giovanni Campus continua a ricoprire la carica

di Presidente, confermando al contempo la propria posizione tra i principali azionisti di minoranza.

Foto in copertina: Fabio Piras, Country Manager Italia di MSA Mizar
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Informazione online dal 2003

MSA Mizar rafforza la governance internazionale: nasce la
Country Italia, Fabio Piras nominato Country Manager

Mercoledi, 17 Giugno, 2026 - 07:45 Autore: Gillespie

MSA Mizar compie un nuovo passo nel proprio percorso di

crescita internazionale e introduce per la prima volta la | /
Country ltalia, una struttura dedicata al coordinamento delle \ ~
attivita nazionali all'interno di un modello di governance —

sempre piu orientato a una dimensione multi-country.

L'operatore europeo specializzato in servizi tecnologici Al- MS A Mizar

based per |la gestione dei sinistri assicurativi ha nominato

Fabio Piras primo Country Manager ltalia. Nel nuovo ruolo

avra la responsabilitd complessiva del business e delle linee operative attive nel Paese, con l'obiettivo di sostenere la
crescita e favorire una maggiore integrazione delle attivita sul mercato italiano.

Piras vanta oltre vent'anni di esperienza nel settore assicurativo ed & entrato nel Gruppo nel 2016. Nel corso della
sua carriera interna ha ricoperto gli incarichi di Direttore Generale di MSA-Multi Serass e di Amministratore Unico di
N4C e RipArte.

Parallelamente, il Gruppo ha affidato a Fabio Motisi la guida di MSA-Multi Serass come nuovo Direttore Generale.
Entrato in azienda nel 2023 con il ruolo di Head of Operations, Motisi ha coordinato le attivita della divisione Business
Transformation, contribuendo all'evoluzione dei processi e all'integrazione tecnologica del Gruppo in collaborazione
con Mizar Tech.

La riorganizzazione si inserisce nel percorso di sviluppo sostenuto dagli investitori TowerBrook e Columna Capital e
punta a rafforzare la condivisione delle competenze maturate nelle diverse aree geografiche in cui opera il Gruppo.
L'obiettivo & favorire il trasferimento di know-how, la contaminazione industriale e la replicabilitd delle migliori pratiche
operative tra i vari mercati.

Il nuovo assetto organizzativo rappresenta inoltre un tassello del piano industriale Shine2030, attraverso il quale MSA
Mizar intende consolidare il proprio posizionamento nel mercato europeo dei servizi e delle tecnologie Al-driven
dedicate alla gestione dei sinistri.

Resta invariata la governance ai vertici del Gruppo. Antonio Marchitelli continua a ricoprire il ruolo di Group CEOQ di
MSA Mizar, mentre Giovanni Campus mantiene la carica di Presidente e quella di principale azionista di minoranza
della societa.
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